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Des nouvelles de votre Municipaliie

= | budget pour 'année 2019 a ¢ét¢ adopté lundi le 3 dé-

—{ * ‘N Ve 7
C< cembre dernier. La taxe fonciere générale pour cette future
\

,/’L\

—

g Ud et L’année 2019 signifie pour notre municipalité 'entrée en

vigueur d’un nouveau role d’évaluation. Ce roéle est triennal,

soit pour 2019, 2020 et 2021.

année demeure au méme taux que 2018, soit 1.0914.

Voici un résumé du budget adopté :

2019

DE FONCTIONNEMENT

Taxes 1773962
Paiements tenant lieu de taxes 13 820
Services rendus 198 494
Impositions de droits 12 500
Amendes et pénalités 2000
Intéréts 7000
Autres revenus 25000
Transfert 203 719
Total de fonctionnement 2236 495
IMMOBILISATIONS

Transfert (subv immo) 159100

TOTAL REVENUS 2 395 595
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DE FONCTIONNEMENT

Administration générale 333 907
Sécurité publique 215614
Transport routier 740 877
Hygiene du milieu 304 195
Santé et bien-étre 48 110
Aménagement, urbanisme et développe- 71237
ment

Loisirs et culture 249 844
Frais de financement 33503
Remboursement de la dette a long terme 162 900
Réserve financiere 20 000
Total de fonctionnement 2180187
IMMOBILISATIONS

Administration générale 2000
Sécurité publique 5800
Transport routier 240 000
Hygiene du milieu 0
Santé et bien-étre 341 706
Aménagement, urbanisme et développe- 139 508
ment

Loisirs et culture 59100
Propriétés destinées a la revente 0
Total immobilisation 788 114

TOTAL DEPENSES 2 968 301

Surplus accumulé affecté 0
Financement -505 706
Réserve financiére et fonds réservé -67 000
Produit de cession 0
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De plus, I'article 953.1 du Code municipal prévoit que le conseil d’une municipalité
locale doit, au plus tard le 31 décembre de chaque année, adopter le programme des
immobilisations de la Municipalité pour les trois exercices financiers subséquents. En
voici un résume :

Plan triennal d'immobilisations

2019 2020 2021

ADMINISTRATION GENERALE
Matériel informatique 2000
Réfection bureau 6 000

TOTAL 2000 6000 0
SECURITE PUBLIC
Equipement hors-route 5800

TOTAL 5800 0 0
SANTE ET BIEN-ETRE
Rénovations CCL 126 706
Gicleur 200 000
Aménagement rampe handicapée 15000

TOTAL 341706 0 0
TRANSPORT ROUTIER
Rue Commerciale 4000
Loader, gratte et souffleur 225000
Camion lourd 250 000
Equipement déneigement 6 000
GPS camion 5000
Rang 10 Ouest 300 000
Prolongement rue 15000 20 000
Pavage divers 300 000

TOTAL 240 000 315000 570 000
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2019 2020 2021
HYGIENE DU MILIEU
Tour d'eau 44000
AMENAGEMENT, URBANISME ET DEVELOPPEMENT
Fibre optique 12 508 12 508 12 508
Trottoirs 127 000
Prolongement rue 65 000 80 000
Pancartes 10 000
TOTAL 139 508 77 508 102 508
LOISIRS ET CULTURE
Parc du Sous-bois 34100
Parc des ainés (phase 1) 25000
Parc des ainés (phase 2) 15000
Mobilier salle communautaire 10 000
Toiture Hotel-de-Ville 25000
TOTAL 59100 25000 25000
Propriétés destinées a la revente 0
TOTAL 788 114 467 508 697 508
MODE DE FINANCEMENT
Subvention
PIQM-MADA 100 000
Horizon des ainés 25000 25000 25000
Fonds structurants 27 216
TECQ 344 000 300000
Autres
Emprunt 505 706 370000
Affectation fonds réservés 67 000
Budget 63192 98 508 2508

TOTAL 788 114 467 508 697 508
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NOUVEAU ROLE TRIENNAL

L&nnée 2019 signifie pour notre municipalité 1Gntrée en vigueur dQun nouveau roéle
d@&valuation. Ce role est triennal, soit pour 2019, 2020 et 2021.

Que faire si je ne suis pas d'accord avec I'évaluation ?

Une révision de l'inscription d'un immeuble au role d'évaluation peut étre demandée lors
du dépot d'un nouveau réle. Tout citoyen a, pour ce faire, jusqu'au 30 avril de I'année
d'entrée en vigueur d'un nouveau rdle d'évaluation.

Toutefois, une révision d'une modification apportée au role actuel peut aussi étre deman-
dée. Dans ce cas précis, une demande doit étre présentée avant le 61¢ jour suivant l'expé-
dition de I'avis de modification.

Puisque des frais non remboursables sont exigés pour effectuer cette révision, le deman-
deur doit avoir des motifs sérieux de croire que la modification apportée au role a 1'égard
de sa propriété est inexacte.

Pour demander une révision administrative, le citoyen doit compléter le formulaire « De-
mande de révision du rdle d'évaluation fonciere » qui est disponible au bureau municipal
et au bureau du Service de 1'évaluation fonciere de la MRC, et le transmettre, soit par
courrier recommandé, soit en personne, au bureau du Service de 1'évaluation fonciére de
la MRC, du lundi au vendredi, de9hal2hetde 13ha 16 h 30.

Suite a cette demande de révision administrative, 1'évaluateur de la municipalité vous
communiquera sa réponse par écrit.

CALENDRIER CONSEIL 2019

Lors de la séance du 5 novembre 2018, le Conseil a adopté le calendrier des séances du conseil munici-
pal pour 1Gnnée 2019.

Ces séances débuteront a 20h et se tiendront aux dates suivantes :

14 janvier 4 février
11 mars 8 avril
6 mai 3juin
8 juillet 12 ao(t
9 septembre 7 octobre
4 novembre 2 décembre

Bienvenue a tous !
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CHANGEMENT DE PROCEDURE
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VENTE POUR NON-PAIEMENT DE TAXES

A la séance du 3 décembre dernier, le conseil municipal a voté un changement

au niveau de la tolérance pour le non-paiement des taxes.

En fait, le Code municipal du Québec (L.R.Q., c. C-27.1) prévoit que les municipa-
lités ont le droit de vendre une propriété si les taxes municipales ou scolaires n@nt pas
été payées. Présentement, la Municipalité acceptait un délai de 3 ans avant d@ntamer

des procédures.

Nous remarquons, depuis quelques années, une tendance a la hausse du mon-
tant des taxes en retard et il est important, voir essentiel, de diminuer ce montant. En
plus d@tre difficile pour le citoyen accumulant 3 ans de taxes en retard a payer, la Mu-

nicipalité voit ses liquidités affectées. |
Il a donc été décidé de diminuer le délai |
de vente pour non-paiement de taxes de troiS|
a deux ans et ce, A partir de I'année finan-
ciere 2020. Donc, en 2020, une propriété
pourra étre vendue pour non-paiement de
taxes pour les montants dus de 2018 et 2019.

Pour toutes questions, nBésitez pas é|
communiquer au bureau municipal (418-464-I
4801). ,

L__________



L'ECHODILON

Page 8

SAVIEZ-VOUS QUE....

L'EVALUATION FONCIERE
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FEUILLET D'INFORMATION POUR LES PROPRIETAIRES OU LOCATAIRES D'ETABLISSEMENTS

NOUVEAU PROGRAIVIME DE LA SOCIETE D'HABITATION DU QUEBEC

PETITS ETABLISSEMENTS ACCESSIBLES

Vous exploitez un petit commerce au détail ou offrez
des services professionnels ou des services commu-
nautaires? Crace au programme Petits établissements
accessibles de la Société d'habitation du Québec, vous pour-
riez recevoir jusqu‘a 15 000 $ en subvention pour rendre

votre établissement accessible aux personnes handicapées ou
4 mobilité réduite.

WWW.HABITATION.GOUV.QC.CA

Améliorer l'accés aux petits commerces et aux services de
proximité favorise le développement social et économique de
votre communauté. Au final, c'est toute la population qui
en bénéficie!

Québec
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ADMISSIBILITE’

Le programme s'adresse aux propriétaires ou aux locataires

de petits établissements qui ne sont pas tenus a l'obligation

légale d'aménager les lieux pour en permetire 'accessibilite aux

personnes handicapées.

Bréve description des établissements admissibles
au programme :

établissement commercial (boutique, magasin, marche,
etc.) dent la superficie totale de plancher est d'au plus
300 m%

établissement d'affaires offrant un senvice sur place a la
population (bureau de médecin, cabinet dentaire, cabinet
comptable, salon de coiffure ou d'esthétique, etc.) et situs
dans un batiment d'au plus 2 étages;

établissement de réunion dans lequel des personnes
se rassemblent pour consommer des aliments ou des
boissons, ou pour se livrer & des activités communautaires
(sous-sol d'église, salle communautaire, restaurant, etc.).

Exemples de travaux pouvant étre effectués,
en ordre de priorité :

(1) acces a Fétablissement : ajout d'un débarcadere,

installation d'une rampe d'acces, etc.

@ parcours sans obstacles a l'intérieur : installation

d'ouvre-portes éleciriques, élargissement de portes, etc.

(3) utilisation de la salle de toilette destinée  la

clientéle : aménagement d'une aire de manceuvre
adéquate, installation d'aides techniques, etc.
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Pour information

Pour plus de détails sur le programme ou pour vérifier votre admissibilité & celui-ci, adressez-vous

directerment & votre MRC ou & votre municipalité. Vious pouverz également vous référer a la

page du programme PEA sur le site Web de la SHQ (dans I'onglet Programmes).

1 Cette information constitue un résumé des aitbres d'admissibilité;

d'autras conditions s'appliquent.

Société
d’habitation

Québec

BATISSONS
ENSEMBLE
DU MIEUX-VIVRE



Page 12 L'ECHODILON

Programme de subvention disponible
PROGRAMME RENOREGION

La Soci ®t ® dohabitation du Qu®bec, via | e |
ment a des propriétaires a revenu faible ou modeste qui souhaitent effectuer des travaux afin
de corriger des défectuosités majeures a leur résidence. Vous trouverez plus bas les conditions
dédadmi ssibilit®s ©~ ce programme. Pour toute
ddaide financi r e, vous devez contacter M.
programmes de rénovation a la M.R.C. Robe@liche au 4187749828 poste 232.

D'AUTRES CONDITIONS S'/APPLIQUENT

QUI PEUT BENEFICIER DU PROGRAMME?
Vous pouvez bénéficier du programme si;

+ wous &tes propriétaire-occupant d'un logement qui est situé
sur un territoire admissible et qui présente une ou des
défectuosités majeures;

+ lerevenu annuel de votre ménage ne dépasse pas le revenu
rmaximal admissible, lequel varie selon |la région ol vous
habitez et |a taille de votre ménage.

QUELLES SONT LES MUNICIPALITES ADMISSIBLES?

Le programme RénoRégion sapplique a lensemble des
runicipalités qui ont mains de 15 000 habitants ou qui sont
situées dans la région de la Gaspésie—lles-de-la-Madeleine.
Dans le cas des municipalités de 15 000 habitants ou plus,
le programme est applicable aux secteurs non desservis par un
réseau d'aqueduc ou d'égout.

Le programme ne sapplique pas aux villes de Gatineau et de
Laval ni aux agglomérations de Longuewil, de Montréal et de
Québec. Les villages nordiques et les réserves indiennes n'y
sont également pas admissibles.

QUELS SONT LES TRAVAUX ADMISSIBLES?
Le logement doit nécessiter des travaux dau moins 2 000 %
qui visent a corriger une ou plusieurs défectuosités majeuras

cancernant au maoins 'un des éléments suivants

+ Murs extérieurs + Electricité

+ Ouvertures + Plomberie

+ Saillies + Chauffage

+ Toiture * Isolation thermigue
+ Structure

Les travaux doivent étre réalisés par un entreprensur qui
posséde une licence appropriée de |la Régie du batiment du
Québec.

Les travaux doivent débuter aprés avoir &té approuvés par la
rmunicipalitd ou la municipalité régionale de comté (MRC) et
doivent &tre terminés dans les six mois suivant la date ol ils
ont &té autorisés.

+ Le logement doit &tre occupé a titre de résidence
principale par le propriétaire qui fait la demande d'aide
financiére, Précisons que :

- le batiment doit compter au plus deux logements,
dont celui du propriétaire-occupant;

- la partie résidentielle d'un batiment & vacation mixte
(ex. : commerce au rez-de-chaussée el logement
a létage) est admissible si elle répond aux autres
conditions du programme.

+ La valeur de la résidence, excluant la valeur du terrain,
ne doit pas dépasser la valeur maximale établie par
la rmunicipalité ou la MRC. Celle-ci ne peut dépasser
115000 $.

+ Le propriétaire n'est pas admissible au programme sl
a bénéficié des programmes Rénovilage ou Logerment
abordable Québec - wolet Mord-du-Québec au
cours des dix années précédant sa demande, ou du
programme Réparations durgence au cours des cing
derniéres années.

EN QUOI CONSISTE L'AIDE FINANCIERE?
Le programme RénoRégion prévoit une subwention qui est
versée uniguement lorsque les travaux sont terminés.

Cette subvention peut atteindre 95 % du colt reconnu
pour la réalisation des travaux admissibles, sans toutefois
dépasser 12 000 $.

Le codt des travaux admissibles est le codt le plus bas entre
celui de la plus basse soumission regue, celui qui est facturé
par l'entrepreneur et celui qui est &tabli 3 partir de |2 liste de
prix en vigueur pour le programme.

Le montant de |a subvention est établi en multipliant le
codt reconnu pour la réalisation des travaux admissibles
par le pourcentage d'aide financiére augquel vous avez droit.
Ce pourcentage varie selon '&cart entre le revenu de votre
ménage el le niveau de revenu applicable, lequel dépend
de la région ol vous habitez et de |a taille de votre ménage.
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&;2-(94&1 Calendrier des collectes 2019

de-Cranbourne
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Le tableau des honneurs !

SOiI‘éQ des
onvreeld
CLD ROBERT-CLICHE

Lors de la Soirée des sommets 2018, deux prix ont été distribués a des entreprises ou or-
ganisations de notre municipalité.

Sommet Attractivité du ndligdition 2018
Exposition agricol-@iloet foresti re de |

fanY)

Depuis 12 ans, Saint-Odilon-de-Cranbourne est une destination de choix pour les passionnés de
l&agriculture, de la foresterie et leurs familles. Annuellement, ce sont entre 1500 et 2000 per-
sonnes qui se rassemblent en mai pour I&Expo-
sition agricole et foresticre. Des visiteurs qui
proviennent des 4 coins de la Chaudicre-
Appalaches.

L& vénement se distingue par la présence dQune
cinquantaine dGxposants. Présentant des équi-
pements de hautes technologies en production
agricole, acéricole ou forestiére, c@st une occa-
sion unique de s@nformer sur le financement, la
formation, les soins d@nimaux ou léGméliora-
tion des productions végétales et animales. Ou-
vert a tous les ages et offrant 1&ntrée gratuite
sur le site, il stgit dne fin de semaine riche en activités. Championnat provincial des
hommes forts du Québec, olympiades forestieres comprenant différentes épreuves de sciage et
de force, course de tracteurs, programmation musicale ou encore de nombreuses animations
pour les enfants font le succés et la renommée de 1Gexposition agricole et forestiére de Saint-
Odilon.

Le comité organisateur est composé d@ine dizaine de bénévoles ceuvrant dans le milieu agri-
cole, forestier et commercial. Les profits amassés sont remis a 180TJ de Saint-Odilon pour
améliorer les infrastructures et les services de loisirs dans la municipalité. Une formule ga-
gnante qui a notamment permis de contribuer a 1G&ménagement d@une patinoire avec une glace
artificielle.

Félicitations aux nombreux bénévoles qui se sont impliqués et succédés dans le succes annuel
de cet événement qui personnalise et fait rayonner la MRC Robert-Cliche



HVER 2018 PEQE 5

Entr epr id&Editon2018] §ann®e
Les équipements Woody d@©8itmatieCranbourne

Les Equipements Woody inc. se spécialisent dans la conception et la fabrication d&qui-
pements forestiers et agricoles. Sous la propriété des freres Jérdome et Sébastien Labbé
depuis 15 ans, 1G&ntreprise embauche une vingtaine de travailleurs dans le parc industriel
de Saint-Odilon-de-Cranbourne. Chargeuse a bois, remorque basculante, fendeuse a
bois, débroussailleuse, épandeur a fumier sont quelques-uns de leurs produits. La char-
geuse a bois est le produit vedette qui conquit les marchés québécois, maritimes, onta-
rien et américain. Quelque 50 détail-
lants offrent ces produits fabriqués en

Beauce. Comment les équipements '1 :
Woody se distinguent ? Par sa qualité, j
ses produits a la fine pointe et son ap-
proche client centrée sur la proximité
et 1Gcoute des besoins.

Au cours des 5 dernieres années, Les
Equipements Woody ont connu une
croissance importante et ont vu son
chiffre d@ffaires doublé. Positionnée
parmi les leaders du marché, 1Gentre-
prise poursuit son innovation cons-
tante dans ses procédés et ses produits. En 2017, elle est accréditée manufacturier inno-
vant par le gouvernement du Québec grace notamment a IGcquisition dGquipements a la
fine pointe de la technologie et IGpplication de nouveaux procédés de finition et dGccé-
lération du séchage par recirculation dGir. En 2018, un projet d@&xpansion de 1Gusine est
entrepris et permet de doubler la superficie et ainsi atteindre 26 000 pieds carreés.

Fiers de leurs parcours dG@ntrepreneurs, les fréres Labbé souhaitent maintenant accentuer
la croissance de leur entreprise au cours des prochaines années et continuer déffrir a sa
clientéle un produit et un service de trés haute qualité

Félicitations aux entrepreneurs et leur équipe pour ce parcours remarquable dans le mi-
lieu des affaires !

Félicitations ot soyons fiers de ces belles réussites !
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Service I nicPRm@vention 201

Le chauffage au bois

Chaque année au Queébec, il survient environ 235 incendies causés par une mauvaise |
tion ou une utilisation inadéquate des appareils de chauffage au bois (poéle et foyer). C
cendies, en plus de faire de nombreuses victimes (blessures et déces), entrainent de:
matérielles considérables évaluées a 50 000 $ par incendie. Les conseils suivants Vvise

duire | es risques doéincendie de chauffa
7 Si vVous vous appr°tez ©° faire | dacqu
gue | e sceau de | 6Association canadi

de protection de Udesvi(UGnhniELhentappas
que vous voulez acquérir. Ces appareils certifiés reduisent de facon marquée les
sions polluantes de fum®e et de cend

1 Il est fortement suggéré de faire installer votre foyer ou votre poéle a bois ainsi gt
cheminée par un professionnel.

Utilisation de votre appareil de chauffage
1 Entrez seulement quelques brassées de bois a_la fois.
Conservezes loin du foyer ou du poéle a bois.

1 Utilisez du bois de qualité et sec. Le bois vert aug
la formation de créosote.

1 Utilisez des blches de petite taille. Elles brilero
proprement, formant moins de créosote.

1 Faites brdler peu de blches a la fois. :
1 Faites entrer assez dobéair dans | dapj
vives, favorisant ainsi une combustion compléete et produisant moins de fumeée.

1 Faites ramoner la cheminée par un professionnel chaque année. Si vous utilisez
coup votre appareil, il est recommandé de faire ramoner la cheminée a toutes les

cordes de bois brilées.

Une zone dégagée est primordiale
1 Dégagez la zone autour du foyer ou du poéle de tout objet susceptible de gén

passage.
9 Assurezz ous que | 6air circule | ibrement
17 NOentreposez pas de mat®riaux infl an

sence, des produits chimiques, de la peinture, des chiffons ou des produits de
toyage.
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Les cendres chaudes

etez lexendres chaudemns un contenant métalligue a fond surélevé et muni
débun couvercle m®tallique. Le contenant d

face 1 ncombustible et ) plus ddéun mltre
moins 3 a 7 jours.

Soyez a |Qffat

1 Si le mur derriere le poéle a bois devient chaud, faites inspecter la cheminée
par un professionnel.

¢ En cas de feu de cheminée :
r Fermez la clé; Sortez immédiatement; Contactézlle 9

1 Installez un avertisseurmenoxyde de carbox@ns la piece ou se trouve

| appareil de chauffage au boi s.
q Installez umvertisseur de fumee

o par étage, y compris au seols

o dans le corridor, pres des chambres,

o dans chaque chambre 0% | 6on dort| |l a p
1 Ayez urextincteur portatiet sachezous en servir.

Pour information :

Robert Ruel

Directeur SSI
Saint-Odilon
Caserne #1, MRC Robert-Cliche

ﬁﬁ A
4 xmc/w'wemenﬁ

ﬂe ;e{vur lundi le 7 janvier Bhso.
szae. JOYeseges fetesg!


https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/cendres-chaudes.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/monoxyde-carbone.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/avertisseur-fumee.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/extincteur-portatif.html
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Chronigue Sante

Une des«joiese d e 1labséchevesse de la peau

Ldexposition aux temp®ratures tr s froides,
chant sur | a peau. La peau devient alors ru
git et craque parfois.

La surface de | a peau est naturell ement rec
Substances huil euses, ddeau et de <cel lul es

sbass che et devient plus sensible.

Audel ™ de I dinconfort ressenti, une peau qui
ver certaines conditions m®dicales telles ¢

Heureusement, il existe des moyens afin de prévenir et de corriger la sécheresse de la peau!

1 Protégez la peau exposée en portant un foulard, un chapeau, des gants ou des mitaines
| 6exposition directe au vent et aux tempe

T Maintenez |l a temp®rature dans | a maison a
un taux doOohumidit® dédenviron 30 ° 40%.
1 Buvez r®guli rement de | deau ou ddautres

| 6i nt ®r i eur
1 Préférez des douches ou des bains de courte durée (pas plus de 10 minutes) en utilisant u
plut?®t que chaude, car | 6eau chaude et | e
T 11 est recommand® de vous essuyer par ta
votre peau. Appliquez immédiatement un hydratant (moins de 3 minutes apreés le bain ou la
1 Evitez les savons parfumés, car ils sont plus irritants pour la peau.
T Portez des gants | orsque vous manipul ez d
tantes.

Une utilisation réguliére de produits hydratants est la meilleure facon de rétablir le film protecteut
ter | dass chement de | a peau. Les c¢cr mes hy
peau, car une peau s che est plus sensibl e,
le médecin ou le pharmacien.

Il existe de nombreux produits (nettoyant sans savon, lait, lotion, creme, etc.) pour hydrater la |
faire un choix judicieux, n'hésitez pas a consulter un membre de notre équipe! A la suite de |
votre situation, nous pouvons vous prescrire un ti.

ment qui pourrait étre remboursé par vos assuran(- - ACCeT G VDL oy P acoooue

adapté a votre condition de santé. f?f"';o.‘:iffn"g.,\ ) St-osepir de-Beauce
. . 418 464-2994 4lé 397-1711

AU p|a|S|r de vous conseiller! HEURES D’OUVERTURE HEURES O’OUVERTURE

NDI AU MERCREDI 9H A 18H LUNDI AU VENC 34 A 214

Julie Paquet, pharmacienne propriétaire -

VENDRED! 9H A 18H E 9H A 16H
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L°URGENCE EN CAS D°URCGENCE

Il existe des alternatives au fait de se présenter a I'urgence pour traiter les problémes de san-
té non urgents et ne nécessitant pas de soins immédiats. Voici les principales ressources dis-
ponibles :

INFO-SANTE

Les professionnels d’'Info-Santé offrent des conseils santé 24 heures/jour, 7 jours/semaine.
lIs pourront vous aider a déterminer s’il est nécessaire de consulter selon votre situation.
Contactez le 811.

Pharmacien

Le pharmacien peut prolonger une ordonnance de votre médecin jusqu’a un prochain rendez
-vous. Il peut aussi ajuster ou administrer de la médication, selon le cas, et prescrire certains
médicaments appropriés a votre situation: diarrhée du voyageur, nausées et vomissements
reliés a la grossesse, contraception orale d’urgence, infection urinaire chez la femme, con-
jonctivite allergique, herpeés labial, etc. Demandez a votre pharmacien ou visitez
www.monpharmacien.ca.

CLSC

Des services infirmiers généraux sur rendez-vous sont disponibles auprés des CLSC : traite-
ment des plaies, prélevements, vaccination, contraception orale d’urgence, etc. Trouvez les
coordonnées de votre CLSC au www.cisss-ca.gouv.gc.ca, section « Prendre rendez-vous ».

Service d@cces adapté

Certains médecins de famille réservent des plages de rendez-vous qui peuvent vous per-
mettre de les consulter lors d'un besoin prioritaire, et ce, dans un délai d'une semaine.

Groupe de médecine de famille (GMF)

Si vous avez un médecin de famille, vous avez acces au service sans rendez-vous de son GMF
ou de sa clinique, et ce, méme s’il n’est pas de
garde.

Clinigues médicales avec ou sans rendez-vous L'urgence en

Certaines cliniques de la région offrent des rendez cas d'
-vous a I’ensemble de la population, et ce, méme

sans médecin de famille. Visitez le

sante.gouv.qc.ca pour les découvrir.

Renseignez-vous!


http://www.monpharmacien.ca
http://www.cisss-ca.gouv.qc.ca
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HORAIRE DU TEMPS DES FETES

23-dec 24-déc 25-dec 26-dec 27-dec 28-dec 29-dec

DIMANCHE| LUNDI MARDI |MERCREDI| JEUDI |VENDREDI| SAMEDI
10H FERME
10H30
11H
11H30
12H PL
12H30 PL

18H
18H30
19H
19H30
20H
20H30
21H
21H30
22H
22H30

X |m(c O |

VERIFIER AVEC LA BOITE VOCALE DE L'OTJ AU 418-464-4040

PATINAGE LIBRE HJ: HOCKEY JEUNE HA: HOCKEY ADULTE HIS: HOCKEY INTER SCOLAIRE
GRATUIT POUR LES MEMBRES. NON MEMBRES: $ 3.00/JOUR OU S 10.00/FAMILLE/JOUR
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HORAIRE DU TEMPS DES FETES

30-déc 31-déc O01-janv 02-janv 03-janv 04-janv 05-janv
DIMANCHE, LUNDI MARDI |MERCREDI| JEUDI |VENDREDI| SAMEDI
10H FERME
10H30
11H
11H30
12H PL
12H30
13H
13H30
14H
14H30
15H
15H30
16H
16H30
17H
17H30
18H
18H30
19H
19H30
20H
20H30
21H
21H30
22H
22H30

VERIFIER AVEC LA BOITE VOCALE DE L'OT) AU 418-464-4040

PATINAGE LIBRE HJ: HOCKEY JEUNE HA: HOCKEY ADULTE HIS: HOCKEY INTER SCOLAIRE
GRATUIT POUR LES MEMBRES. NON MEMBRES: $ 3.00/JOUR OU $ 10.00/FAMILLE/JOUR
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~

COUT: 210 S \ équipe

LIEU : CRANBO\ STADIUM ST-C

ITIF
B: OLYMPIQUE
CLASSE C: RECREATIF

13e edition

SS n bourse

Pour information et inscription
Denis Boily, directeur des loisirs
418-464-4040, otj@saint-odilon.gc.ca

Stade Cranbourne Stadium
109, rue du Centenaire, Saint-Odilon
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dég 194301
Equipement Woody, Gaurage André Lessard
Finition Le Marlo et Golden knights

@/o Suict-Olilon, copérative de solldarité

LES REPAS PRagT PAS PR|aT
CENTRE D’ACTION BENEVOLE
Beauce-Etchemin _eA® Vous en avez beaucoup sur |l es ®ps
Ll d®e de ne plus a Ul siner
l es repas de | a se lus ench
terait?
Nous avons |l a solution pour Vvous
Les Repas Pr°t pas Pr°t sont des repas cl§isin®s
des ingr®dients frais, nutritifs et par Ees gen
I'ls vous sont of ferts prix modique, sajpns abor
ment tous | es vendredis.
Cette @mdfee®ses aux a n®s, au@utpemcemine,esawp pPreodh
dants, aux nouvelles mamans et aux gens rnn®cessi
MRC Ro-Glkirthe.
Vous pouvez consulwtwew. cradtbreeCemegneur naiuer chajnge t ol
mai nes, @ésbuer - |
Pour toutes question ou &pnosuermbd re cdoen nndn 8t srisge 'epeli ucse S
pas communi quer 7d48&O&O8nous au 418



http://www.cabbe.org
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Troupe de t h®Otr e

les 2, 3, 9, 10 et |6 novembre derniers nous avons pu voir en action la Troupe de théatre de
Saint-Odilon dans |a pigce « Snack Bar » mise en scéne par Alex Bilodeau.

A la fin des années 50, le Snack Bar chez Rita est 'endroit ob tout le monde se réunit dans le
quartier pour boire, manger, se rencontrer, faire jouer |e jukebox, bref s'amuser. Mais un mal-
heur survient : |a propriétaire Rita est entre |a vie et la mort, ce n'est qu'une question de jours
ou méme d'heures avant qu'elle ne décede. La question qui est alors sur toutes les [avres :
qu'adviendra-t-il du snack bar ? Dolorese, une employée fidele malgré son air béte, tient |e fort
en attendant qu'on retrouve le seul héritier possible, Jimmy, le fils de Rita que personne ne
connait... Au méme moment, Jim Smith sort de prison. Est-ce que la mauvaise personne pour-
rait arriver au bon moment?... (Extrait de En Beauce.com)

Felicitations & toute |'équipe et & I'an prochain !l
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\Gampg de jour )
{FARRE2yS /22LSNI o088 RS a2\ ¢ 4/ S

/' YLI RS 22dz2NJ HAaM®p \I ’

Camp de jour 9-0f fre doempl ol

Moniteur (monitrice) camp de jour

LAOT]J recherche des candidat(e)s dynamiques et responsables qui souhaitent interagir
aupres des jeunes. Ils auront la responsabilité d@ncadrer, de superviser, d@nimer et
drganiser des activités inoubliables. Notre camp accueille des jeunes de 5 a 12 ans.

T©ches

AAssurer l&ncadrement et I&iccompagnement des jeunes
AOrganiser des activités ludiques et sportives

AParticiper activement a la vie du camp

ACréer un environnement sécuritaire et stimulant pour les jeunes

Qual i t®s et exigences

AFaire preuve de leadership, de dynamisme et d@utonomie

AFaire preuve de professionnalisme, de rigueur, de confidentialité et de respect
AAvoir une bonne capacité de communication et de travailler en équipe

AAvoir un minimum de 16 pour étre moniteur responsable et 14 ans pour les autres
moniteurs

Conditions

ADurée de 1mploi : 6 semaine

ADates : du 25 juin au 23 aofit (semaine construction fermée)
ASemaine de travail : 40 heures semaine

1 Salaire : a discuter selon 1G@xpérience

Tu as de la facilité a communiquer et tu as envie de relever des défis ? Tu fais preuve
dérganisation et dGin bon jugement ? Tu as le golit de marquer la vie des autres et
d@jouter de 1Gaction a la tienne? Alors fait parvenir ton curriculum vitae ddci le 11
janvier 2019 a lGattention de Mme Audrey Pomerleau a 1Gdresse suivante : info@saint
-odilon.qc.ca
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Cercle des Fermic¢res St-Odilon

s Encore une fois cette année le cercle des Fermiéres@dil@t en
[ collaboration avec la Maison des Jeunes ont organisé
\ le 2 décembre dernier le Déjeuner bénéfice du te @&{'%
des fétes. Nouveauté cette année, une premiere ('ﬁ/
tion du March® de Nozxl Lg%
| 6 £Ecodre Qirel a ®t ® ajout ®e ° | OF5TREDS VI
cipé en grand nombre.

Office Municipal d’habitation de St-Odilon.
Logements libres

Iy a présentement 2 logements libres au HLM (Habitation loyers mo-
diques), dont un au 1 e étage, soit un 3%z et un au 2 € étage, soit un 4%. Ca-
sier au sous-sol pour chaque logement. Buanderie sur chaque étage. Sta-
tionnement pour chacun. Balancgoires extérieures, exerciseurs. A proximité
du Marché Richelieu, Pharmacie, Quincaillerie, Caisse Populaire, Eglise. Si
vous étes intéressé ( e ) a visiter communiquez avec Sylvie au (418) 464 -
4279.
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0 Desjardins

Caisse de Beauce-Centre

Programme de bourses d'études 2018-2019

Pour épauler les jeunes et leur permettre de poursuivre leur formation, la Caisse Desjardins
de Beauce-Centre etla Caisse Desjardins de La Nouvelle-Beauce remettront 30 bourses
totalisant 25 000 S qui seront tirées parmi les jeunes membres des caisses de la région.

Les tirages se feront lors de notre événement jeunesse, le mardi 11 juin 2019 a 19 h, au
Centre Caztel de Sainte-Marie.

Inscrivez-vous dés maintenant!
Les reglements et notre formulaire d'inscription

& bune /it /3812R%

25000°

de bourses a

votre portée!

Consultez la section CONCOURS au
DESJARDINSBEAUCE-CENTRE.COM

Mi se en vente de | 0i mmeubl
Centre de services de Saditon

Chers membres Desjardins,

Les dirigeants de la Caisse ont pris la décision de procéder a la mise en vente de 1Gm-
meuble abritant le Centre de services de Saint-Odilon. LGntention de la Caisse est de
demeurer locataire dGin espace répondant mieux a ses besoins actuels. Loffre de ser-
vice demeurera inchangée. La Caisse vient dGilleurs dGnstaller un guichet automa-
tique nouvelle génération, confirmant ainsi notre volonté de demeurer présent dans la
municipalité.

Aussi, la vente de cet immeuble nous permettra de nous concentrer sur 1Gffre de ser-
vice faite aux membres plutot que sur la gestion immobiliére. De plus, le fait d&tre
locataire nous permettra de dégager une marge de manceuvre financiere qui sera réin-
vestie dans le service aux membres et dans des projets structurants sur tout le terri-
toire.

Nous vous tiendrons informés des prochaines étapes,

Ludovic Lessard
Président du conseil dGadministration



= Votre Conseil Municipal  Les Séances régulizres du Conseil

[ |
n
o .
- s : Calendrier 2019 :
= Maire: a | 14 janvier-4 fevrier-Il mars-8 avril- mai-
. Madame Denise Roy - : 3 juin-8 juillet-12 aoot-3 septembre-
. Conseillers: = i 7 octobre-4 novembre-2 décembre. :
n Mesdames Lynda Poulin B e———— AR,
n H
: PEggy Pl]l_]lm-NDIEt g s E- ............................... -
| ] . . - | HY L N
= Messieurs Main St-Hilaire ~ w : C'est & vous de prendre la parole :
" Mario Baily . i A chaque séance publique du conseil, une période de £
- . - : questions ou d'opinions est réservée aux citoyens qui
. Gilbert Vachon : : :
. u : veulent prendre [a parole. Tous les sujets concernant §
. Rénald Rodrigue 3 : la vie de la municipalité sont permis sous réserve de :
EEEEEEEEEEEEEEEEEENEN E|'EE[:E|JtB’[iUI‘I|JEP|EI‘I‘IBiFE.

Le Bureau Municipal est situé au

Il rue de I'hatel de ville 3
St-Odilon-de-Cranbourne, GOS 3A0
Tel: 418-464-4801

Telecopieur: 418-464-4800

Lourriek infolSsaint-odilonge.ca | Bihlipthaque Municipale
Directrice générale-secrétaire-trésorigre: |1l rue de Thotel de ville

Mme Dominique Giguare Heures d'ouvertures:

Directrice générale adjointe: JEUDI: 14h & 16h et 18:30h & 20:30h
Nme Melissa Lirétien VENOREDI: 18:30h & 20:30%

Coordonnateur au travaux publics:

Marc-Antoine Pelletier

Heures d'ouvertures: du lundi au jeudi de 8:00h & 12h et de 13h & 16:30h
Et le vendredi de 8:00h & 1Zh

Politiqgue concernant |'édition du bulletin municipal

La municipalité de Saint-0dilon offre |'opportunité aux organismes sportifs et communautaires d'informer la collectivité de
Saint-Odilon concernant leurs activités, rencontres et réunions.

Le comité mis en place se réserve le droit de refuser les textes inadéquats ou irrespectueux et non conformes.

S.v.p. veuillez respecter |a date de tombée de chaque édition qui est indiquée sur la page couverture.

Tous les textes peuvent étre achemings a la Municipalité ou par courrier électronique a |'adresse suivante:

melissa.chretien@saint-odilon.qc.ca



