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L'ECHD municipal

CONCOURS « OPERATION : TROUVE-MOI UN NOM! »

L'OTJ de St-Odilon, coopérative de solidarité fétera son 10° anni-
versaire de fondation. Pour souligner cet anniversaire, en plus de
bonifier le programme du Festival récréatif, un concours sera lan-
cé des janvier, soit « Opération : Trouve-moi un nom! ». Ce con-
cours s’adresse a tous les citoyens de St-Odilon et a pour but de
baptiser notre stade couvert.

En plus de voir ta suggestion écrite sur le stade, tu cours la chance
de gagner 1008S.

Faites parvenir vos suggestions a info@saint-odilon.qc.ca. Faites vite, le concours se termine
le 31 mars 2016!

BUDGET 2016

Les prévisions budgétaires pour la prochaine année ont été adoptées le 15 décembre dernier. Comme
vous pourrez le remarquer, on note une importante hausse des revenus. Cette hausse est principale-
ment due a plusieurs subventions demandées au cours de I'année 2015, mais certaines restent encore
aujourd’hui sans réponses. Parmi ces subventions, nous décomptons entre autres :

Subvention PIQM-MADA (réfection trottoirs);
Subvention TECQ (Travaux d’asphalte rang Huit Ouest);
Subvention PIIRL (Travaux route 275, phase 1);

Subvention Programme de soutien aux installations sportives et récréatives (Petit parc rue des Buis-
sons).

D’autre part, les dépenses d’immobilisation sont en lien direct avec ces subventions. En plus des tra-
vaux cités plus haut, le pavage de la rue des Pins sera fait en 2016, une nouvelle camion-
, nette sera achetée (en remplacement de la plus agée), de nouvelles affiches a I'effigie de la
Municipalité seront installées et les bornes fontaines seront standardisées.

Pour les travaux d’asphalte du rang Huit Ouest et de la rue des Pins, un appel d’offre sera

fait dés janvier pour étre en mesure de paver avant la mi-juin.


http://www.google.ca/imgres?biw=1280&bih=832&tbm=isch&tbnid=8XjP1MtgTeu5JM:&imgrefurl=http://drummondville.rougefm.ca/nouvelles-rougefm/blogentry.aspx?BlogEntryID=10589208&docid=0Buqw4CjSBqzYM&imgurl=http://drummondville.rougefm.ca/Pics/Blogs/1004507/Travaux%
mailto:info@saint-odilon.qc.ca
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Budget 2016
REVENUS
Taxes 1 604 928
Paiements tenant lieu de taxes 10 964
Services rendus et paiements tenant lieu de taxes 205 187
Impositions de droits 12 000
Amendes et pénalités 2 500
Intéréts 8 500
Autres revenus 23 000
Transfert 882 374
Total revenus 2 729 633
DEPENSES
DE FONCTIONNEMENT
Administration générale 359 439
Sécurité publique 181 850
Transport routier 617 561
Hygieéne du milieu 294 961
Santé et biegtre 3 000
Aménagement, urbanisme et développement 78 204
Loisirs et culture 244 033
Frais de financement 26 150
Remboursement de la dette a long terme 88 000
Total dépenses de fonctionnement 1893 198
IMMOBILISATIONS
Administration générale 3 500
Sécurité publique 0
Transport routier 759 008
Hygiéne du milieu 28 000
Aménagement, urbanisme et développement 182 000
Loisirs et culture 47 000
Propriétés destinées a la revente 20 000
Total dépenses immobilisation 1 039 508
Total dépenses 2 932 706
AUTRES ACTIVITES FINANCIERES
Surplus accumulé affecté (86 200)
Affectation surplus accumulé non affecté (127 053)
Réserve financiere et fonds réservé 30 000
Total autres activités financieres (183 253)
Surplus (déficit) 0
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Stationnement en période hivernale

Nous demandons votre coll aboration pour ne pa
de | a p®ri ode hievnetrrnaavieer. | aEnc iprlcuusl adt i on, i d e
de d®nei @d merctt ueer | eur travail correctement e
-

TERRAINS RUE COMMERCIALE

Deux nouveaux terrains sont en cours de pr ®pe
Le profp®ESDOecbncernant | e condo industriel e s
t ®r ess® © l@mctqaurirsaitn ,o@ndlfaitluac dtoicaan du condc
toutes autres questions, ®AOBROnaglbdBadvec MEI

PROGRAMME RENOREGION

€ compter du 24 d®cembre 2015, |l e progr aaume R
31 mars 20 %&®6ent aAreantvodre projet, vous develz v
gences de ce prcoigreasmme®Pay sCedsautii oln de votre |[mai
familialvouRensduerz | e site inbeghet diet éd me iRLCi
tion pour val i der |l es exigences. Pour pl us

Serge Poi r7i7e9r8 2a8u p4ols8t e 232

LOCATION DE SALLES

Nous vous rappelons que plusieurs salles sont
faits ont ®t® cr ®®s pour r@pondde matve® kesdolf
salle permet de tenir une r®ceptiodndermats o

contacte4264l&-301418
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JEUNES AGRICULTEURS ET AGRICULTRICES D’ELITE

S DRAUSEERREEY g concours canadien des Jeunes Agriculteurs d'Elite a été lancé en 1379 par les

Télites Jaycees du Canada dans |e but d'honorer les jeunes agriculteurs et agricultrices qui
<ome les 49 Eni obtenaient des résultats remarquables aprés |a période d'établissement.

Dans chacune des sept régions/provinces qui composent le Canada, un agriculteur ou
une agricultrice qui s'est e plus distingué(e) dans sa région/province est choisi(e)
pour la représenter. Chaque année, les juges choisissent, parmi sept finalistes deux
personnes (ou couple) qui sont nommes " Jeune Agriculteur d'Elite du Canada ". Au
(luébec, un comité formé de Lauréats provinciaux est en charge de ce concours.

Cette année, M. Christian Bilodeau et Mme Annie Sirois de la Ferme Coqueron ont été
les grands gagnants pour la section Québec. Voici un résumé de leur présentation tiré
du site http://www.promotionsroger.com/cjaec/index.html

Depuis sa tendre enfance, Christian est initié aux travaux de la ferme en compagnie
de ses parents. Manifestant de |'intérét pour les travaux ses parents n'hésitent pas 2
|ui donner des responsabilités des |'age de I3 ans. Avec sa grande détermination, & 1
ans. il offre ses services de vacher chez les voisins il avait I'entigre responsabilité de
leurs troupeaux malgré son jeune age.

Diplame du Cégep de La Pocatiere, il sera engagé au PATLO ou il travaillera pendant B ans. Cette expérience fat trés enrichis-
sante en raison du nombre de ferme visité durant cette période ce qui lui a permis de faire ressortir ses forces et faiblesses.
Puis c'est en 2004 que Christian sera de retour a temps plein a la ferme familiale.

Au debut de sa carrigre, Christian se fixe comme objectif d'avoir un troupeau des plus performants autant du caté de la pro-
duction que de la conformation mais sans délaisser le caté familial avec sa conjointe Annie. lls auront 4 beaux enfants Kel-
lyanne 14 ans, Louis-Alexie |3 ans, Charle-Antoine 10 ans et puis Lily 8 ans. Aujourd'hui Christian et Annie forment la quatrigme
génération. Producteur Ayrshire, la moyenne de lait par vache est passée de 7300 Kg a 8436 Kg durant les o dernigres an-
nées. Du point de vue génétique le troupeau s'améliore toujours et s'est méme mérité le prestigieux titre de Maitre éleveur.
Méme aujourd hui aprés de bons résultats Christian est toujours & la recherche de nouvelles technologies pour améliorer son
entreprise. La vacherie a été modifiée récemment pour recevoir un robot de traite avec plusieurs options pour aider a la ges-
tion du troupeau.

En plus d'une ferme laitizre, Christian possede une érabligre de 1300 entailles. Depuis 2003 des changements et améliorations
d'equipements comme e type de tuyau et chalumeaux ont étés apportés ce qui a eu pour effet de doubler leur production.

Aimant les défis, Christian s'implique généreusement dans la communauté. Depuis 13 ans, il est |e président du club Ayshire de
sa région et récemment nommé directeur chez Ayshire Québec. Président local du CAB en Beauce depuis 15 ans et vice-
président régional depuis 2 ans et impliqué depuis 8 ans pour sa Caisse Desjardins. Aussi il est entraineur de volleyball, soc-
cer et de course pour accompagner ses enfants, sans oublier que Christian est pompier volontaire et a méme participé aux
gvenements qui ont suivi le B juillet 2013 & Lac Mégantic.

Christian est un grand passionné d'agriculture ce qui lui a permis de développer son entreprise qu'il posséde aujourd hui avec
sa conjointe Annie et leurs quatre enfants. L'avenir pour ces jeunes entrepreneurs peut aspirer a d'autres sommets.

Felicitations & vous deux et bon succes!



http://www.promotionsroger.com/cjaec/index.html
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REMISE DE MEDAILLES

Le 22 octobre dernier, une remise de médailles pour services distingués aux pompiers volon-

taires des services de sécurité incendie de la MRC Robert-Cliche a eu lieu a I'Ecole secondaire
Veilleux. A cette occasion, une quarantaine de récipiendaires ont été honorés pour leur impli-
cation depuis 20 ans, 30 ans, 40 ans et plus. Madame Lise Thériault, ministre de la Sécurité pu-
blique était présente.

Pour notre Municipalité, les pompiers honorés étaient les suivants :

Robert Ruel 33 ans
Rock Maheux 23 ans
Eric Veilleux 29 ans

Félicitations messieurs, continuez votre bon travail!

BRAVO EMMY FECTEAU

% Félicitations a Emmy Fecteau (fille de Virginie Roy et Philippe Fecteau)
wﬁ} pour sa sélection a I’édition 2015-2016 d’Equipe Québec des moins de 18
s ans. Elle a participé a un camp pré compétition du 29 octobre au 3 no-
§“ '@l embre dernier avant son départ pour le championnat national. Le
i c championnat national des moins de 18 ans s’est déroulé a Huntsville en
Ontario du 4 au 8 novembre 2015.

/4
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ROSEMARIE BEGIN-TANGUAY

Ag®e de 15 ans ,-Togemar ( i B®gi d e
#iB®gi n et R®mi TanguRagyu)i pees td umeQuber be
#en snowboardcrosdsesetoiune ldt|hyl at ed

el lests cl ass®e au quatri me |rang
"t ®gor-14 di@n. plags® te pre@l Ele man
rafl ® dans | a m°me can®@erijel!| & u:
arriv®e au 6e rang aux Champi onne
Pour cette saison, elle painticip
. Am®ricaine et aux comp®titions dt
Future m@drai lell®@ee dsera certainement la fiert® d:
Nous | ui souhaitons |l a meill eure des chances.
SOUPER DE NOEL
La munici p@diiid@&rdae b®tur ne avec | a coll aboratio
nu ° souligner |l e travail des b®n®vol es dans
a eu |lieu, samedi, l e 28 novembre 2015.
Par | a m°me occasi on, une i nvitation a ®t ® en
ti el s.
Sur |l a phot o, 'es propri ®t a1 r BIls @r RP®bentslLague
Guyl aine Labrecque et M. Ri chmond Gagn®, M.
grange, -MaulJeMinchaud et Mme Lucette Gu®rin, \Y

ftienne Grenier.

ri: rMeme -M@Fiee Poulin et M. Patrick Tur mel

@lr r i:
abb®, maire et Mme Sylvie Drouin, pr®sidente

- ™
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L'ECHO Ipisirs et sport

CHASSE & PaCHE.

D®s ol ®s pour ceux qui pensaient gagner | a
vous devrez demander " -RMs é&YIwevse uMe iblileenu xv odées
Bravo M. Vei lelneux. Profitez

Merci ~ tous ceux qui nous ont accompagn®s
nos commanditaires, vendeurs de bill et s, n

l@n prochain!

> h al
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) s f

THE ATRE.

Le 14 novembre, nous avons proc®d® ~ | a fen
du | a®@urde, Ibien en retrait de toute civilis
ni gances, Hector suwnveailrl emasuesss avd es i ette uarvse c G
t e® i nal ement , apr s | e passage de visiteu
un ours, |l es bienfaits du paysage et de | a
Suite ™ une introduct i@un earri,g iArn aelxe Batl oadmnuase
monde insolite pour nous faire vivre, encor
pour ton excellent travail, merci Kat hl een
aux com®diens, ils ont ®t® formidables et e
troupe de t h®Otr e.

A vous cher public, mer8ctir edel "no0 uasu sesnic ofuirda gle

COMEDI ENS.

Katy -Maaarcent -Nhdgab
deadri c MeSte@Elyani e
Maude Mafheiutxh B-Lluacde
Boi-Myck-Mi SaNarecy Nad
SJeanm mon Lessard

me t
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e
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au
eau




HIVER 2015

Tourn0|

Hock: 2y 7mc|(s
283

210$ / EQUIPE |
STADEDE L O TJ DE ST-ODILON

w-" ))

CLASSE A: COMPETITIF A
CLASSE B: OLYMPIQUEg .
CLASSE C: RECREATlF

Bounse auw gag_uam e217 QY Wm
60% DES INSCRIPTIONS SERA REMlS EN BOURSE ‘

&u l“-ﬁy

DENIS BOILY, COORDONNATEUR |
418-464-4040 -, /
denis.boily.otj@hotmail. com
otj@saint-odilon.qc.ca

0.T.J. de St-Odilon
109, rue du Centenaire St-Odilon (Qc) GO0S 3A0
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GAEENURIERSD ACTIVITE*

RUSIARERE[LOT IRESANEORITON

LOCATION DE SALLES ET GLACE DISPONIBLES
EN TOUT TEMPS DU
— 01 DECEMBRE 2015 AU 01 AVRIL 2016

18 décembre 2015 18h00 a 21h00
PARTY D'OUVERTURE, disco-patin

19 décembre 2015

OUVERTURE OFFICIELLE pour les locations, hockey libre et patinage libre

(Horaire sur le site de I'0.T.J au www.otjsaint-odilon.qc.ca)

FETE DE NOEL!!! Venez patiner et photographier avec le Pére Noél de 13h00 & 16H00, Gratuwit pour tous !

30 décembre 2015
DEBUT DE SAISON DE HOCKEY DE LA LIGUE DU VENDREDI

4 janvier 2016
DEBUT DE SAISON DE HOCKEY DE LA LIGUE RECREATIVE POUR LES JEUNES
Inscription: 25,008 avant le 2 janvier

29 janvier - 30 janvier 2016

TOURNOI D'HOCKEY 7 PACKS - Inscription 210,008 / équipe, avant le 25 janvier
Classe A: OPEN (ligues sénior, junior, semi-pro, compétitif)

Classe B: OLYMPIQUE (ligues organisées sans contacts)

Classe C: RECREATIF (ligues de garage)

14 février 2016
TOURNOI DE HOCKEY BOTTINE POUR FEMME + Inscription: 1758 / équipe avant |e 9 février
GLISSADE DANS LA COTE A M.NADEALU de 13H00 a 16H00

3 mars 2016
SOIREE CINEMA A LA SALLE MUNICIPALE DE ST-ODILON...POUR TOUS !
ACCEUIL: 18h30 DEBUT DU FILM: 18h00

4 mars 2016 - - :
TO(BNO!D!HOCK!YOPACKSPOURLESJ!UNES MMon 10.00$Mh10’mn B Q

5 mars 2016 12h00 a 17h00 '
PARTY CABANE A SUCRE sur la patinoire du stade avec disco-patin, coulée de tire

1 avril 2016 18h00 a 21h00 -
PARTY DE FERMETURE, VENEZ BRISER LA GLACEIDI.oo-pmln

P.S.: LORS DE TOURNOI, 60% DES INSCRIPTIONS SERA REMISE EN BOURSE
L'0.1). de Salnt-Odlien se réserve le drolt de canceller une activité sans préavis.

HIVER

0.T.J. de St-Odilon

(10025 rg(aéj%‘(\::ntenairc St-Odilon 2 O 15_2 O 1 6
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“‘FERME TURE D‘; WU MUNICIPAL

ﬁo‘u.rwla egode des fétes, veuillez prendre note que l¢
ureéi&mrclpal sera ferme du 22 decembre 12h00 au
_,,_§_‘]ﬁmner inclusivement, de retour le 6 janvier.

Joyeuses fétes

Déjeuner bénéfice du temps des fétes

g Sl

/
) € @Wlccasion du d®)j euner cle du
2015, |l e Cercle de Ferm et I
Mncn‘oﬁcnchejeunes tiennent ° remercier a muni
g®n®r eux commanditaires et b®n®vol es qui
i mmense succ S. Mer ci de votre soutfien e
Nous avons eu un
ner.
Mer ci ®gal ement
Maxi me Bernier d
nor ®s de sa pr ®:;
un e
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Epf
. Déc 20
L. LUN. | MAR. | MER. | JEL. VEN. | SAM. M. LUN. | MAR. | MER. | JEU. | VEM. | SAM.
10:00
10030
11:00
11:30
PL
PL
PL

17:00

souper

souper

SoUpEr

SOUPEr

Soupsr

17:30

SOuper

SOUper

SOUpEr

SOUDET

SOUDET

18:00

FL

FL

PL

18:30

18:00

18:30

2000

2030

21:00

21:30

2200

FERME

23:00

SoUper

SOUper

souper

souper

SOUper

SOUpEr

SOUDET

SOUpEr

Souper

SOUper

SOUpEr

SOUDET

PL

PL

PL

r

FERME

SOUpEr

SOUpET

PATINAGE LIBRE HJ: HOCKEY JEUNE HA: HOCKEY ADULTE HIS: HOCKEY INTER SCOLAIRE

GRATWIT POUR LES MEMBRES. NON MEMBRES: 5 3.00/10UR OU $ 10.00/FAMILLE/IOUR

VERIFIER AVEC LA BOITE VOCALE DE L'OTJ AU 418-464-3040

L'anneau de glace est disponible en tout temps lors des heures d'ouverture
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HORAIRE NORMAL DE SAISON

Dac 3

DIM. | LUN. | MAR. | MER. | JEU. | DBM. | LUN. | MAR. | MER. | JEU. | VEN. | sAM.
10:00
10:30
11:00
11:0
12:00 PL PL PL PL
12:20 PL PL PL PL
1300 gy PL PL PL PL PL

PATINAGE LUBRE HJ: HOCKEY JEUNE HA: HOCKEY ADULTE HIS: HOCKEY INTER SCOLAIRE

GRATWNT POUR LES MEMBRES. NON MEMBRES: 5 3.00/10UR OU 5 10.00/FAMILLE [IOUR

VERIFIER AVEC LA BOITE VOCALE DE L'OTJ AU 418-464-4040

L'anneau de glace est disponible en tout temps lors des heures d'ouverture

Page 13
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Un

mo

de

votre

fabfi

HORAI RE DES MESSES PBGUROKES2D25PARDI
Jeudi 24 d®cembre Vendredi 25 d®cembr|e
Veill e de No=l No + |
15h00 St-Anges 9h00 StJoseph
16h00 StS®verin 9h00 Beauceville
16h30 Frampton 10h30 StVictor
19h00 StVi ctor 10h30 Tri-Jnogncti on
19h00 StFr ®d®r i c 11h00 Vald®action
20h00O0 Beauceville 11h00 StOdi | on
20h00 StJoseph
20h00 StOdi | on
21h00 StJul es
21h30 StAl fred
Mi nui t Beaucevill e
HORAI RE DES MESSES @&N 2@CODRRDEEIS 12 ESFARODI
Jeudi 31 d®cembre Vendr Edanti er
16h00 StFr ®d®r i c 9h00 Beauceville
19h00 StVictor 9h00 StJoseph
19h00 Beaucevill e 9h00 Tri-Jngncti on
19h00 Sai-:i@verin 9h00 StAl fred
9h00 Frampton
10h30 Stdul es
10h30 StVictor
11h00 Valdd®action

11h00

StOdi | on

S
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* % I

I est encore temps de contribuer
nuell e QC&AY) ,pratigqgue plus ou moinsg notr
est l e Ilieu 0% nous nous sentons |chez

, , ments Iimportants daepthome,.e wvaer emen|t du |
~ : . communi on, de | a confirmati on, mari age,

4.3 PRLOISSE crement des &wgaliasdese.st Ue |iew dousasesml
®v nements et | e symbole de notre patri moine. Mer ci

Montant atteint9474 &,e ¢ bojuedsasd &

Le temps des F°tes est une belle occasion pour par
vienne adoucir vos relations avec votre famillle, VOS
j oi e profusion pour | es ann®es ~ venir. Un! ] oyeux

Votre conseil de Fabrique

Mi c hel Nol et , pr ®si dent , Victor -Be®siedent eur ®;, Mar i
Edith Maheux, Louise Drouin, Gaby Boily, Simon Bilo

Fabrig0diSon, 375, LanQ@e¢ivian, Qc PGOWD&:

T®l ®phoné€418328U86U®I ®c o p2d2é842f a4 b st odi
|l on@beaucesansfil . com

RECENSEMENT « CENSUS

2”16 www.recensement.gc.ca Www.census.gc.ca

Recensement Jha@meilzp 4!

Vous voulez apporter une contribution durable au Canada, a ses collectivités et a ses citoyens? Le pro-
chain recensement au Canada se tiendra en mai 2016 et Statistique Canada embauchera environ
35 000 employés partout au pays pour travailler a la collecte des données du Recensement de 2016.

Nous avons besoin de personnel pour occuper divers emplois de supervision et sans responsabilité de
supervision entre mars et la fin de juillet 2016.

Si vous souhaitez travailler directement auprés de votre collectivité, faire de nouvelles rencontres ou
gagner un revenu supplémentaire, c@est le travail qudal vous faut! Postulez en ligne au
www.recensement.gc.ca/emplois.



mailto:fabstodilon@beaucesansfil.com
mailto:fabstodilon@beaucesansfil.com
http://www.recensement.gc.ca/emplois
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INFORMATIONS DU TRANSPORT COLLECTIF

i Trajets disponibles
AGGLOMERATIONDESTAXIS  [c.int-lambert £ /___
9 selon les secteurs
= -
desservis par les

agglomeérations des

Saint-Isidore taxis.

Aucune agglomération ) Pour plus amples
Sainte-Hénédine informations n’hé-

sitez pas a commu-
ajnte-Marguerite . .
A . niquer directement
avec eux au 418-

397-6666 ou

consulter leur site
internet au : trans-
portcollectifdebeau
ce.com en un seul
mot.

4

Saint-Odilon &

Saint-Victor

4

Saint-Alfred
Transport

(o lectif
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Carte des transports organisés vers le Centre hospitalier de

St-Georges-de-Beauce

130 5 ALLER-RETOUR|
Swint-Alfred

B Dopanne Lambert
Benrcerile)
SantVictor

e

D Eglue

Sunt Jules
£ Centee multifoncriond

Tring-Jonctien
¥ Résvlencs
Sante-Famile
G. Egbee

Salnt Froderic
H. Eghse

1. Vills Royak

Salnt-Sevérin
L Egliee

Saint-Elzéar
K. Depanno Ly Co

M Loliss

Saint-Bernard
L Vil dfaccusdl Sant-Bemand

EMBARQUEMENT FIXE
{20'$ ALLER-RETOUR)

Saintlsidore
1.CHALD
2.a05

Scoty

2 Falise

Sainte-Marie

4 Ten Hortens i amsnoni

S.CHUD
& Chivtsan Bolloruo

Vallee Jonction
T Shell

Saént Joseph
& Dépannecr chez Gikdor
& Subwy

Beauceville
10.Tim Hortors
1. Domnine de s
Boweriboico

Salnt-Georges
Mazon Cathenne

Tra I P
"l S

e e QJébeC = =
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Chronigue aines

Camment amélioner la qualité des sains et des sewices dans
le néseaw de la santé et des sewices sociaux ainsi gue dans
les 1ésidences privées pour ainés ?

CENTRE D'ASSISTANCE ) o . . . . )
ETD'ACCOMPAGNEMENT Vous avez vécu une situation dGnsatisfaction ayant trait aux soins et services

aur que vous avez regus ou que vous croyez €tre en droit de recevoir dans le réseau

de la santé et des services sociaux de la région. Vous résidez dans une résidence
privée pour ainés et vous vous questionnez sur les services que vous recevez ou
que vous devriez recevoir.

Le Centre d@ssistance et d@accompagnement aux plaintes - Chaudiére-Appalaches, organisme régio-
nal mandaté en 1993 par le ministre de la Santé et des Services sociaux, peut, a votre demande, vous
assister et vous accompagner dans une démarche de plainte. Celle-ci permettra de faire connaitre vos
insatisfactions afin que des mesures correctives soient mises en place, s@l y a lieu, en vue d@amélio-
rer la situation que vous vivez ou éviter quélle se reproduise.

Votre insatisfaction peut concerner les établissements suivants : centre hospitalier, CLSC, centre
déhébergement de soins de longue durée, centre de réadaptation, centre jeunesse, service ambulan-
cier, organisme communautaire, résidence privée pour ainés, famille ou résidence déccueil, res-
source intermédiaire ou encore une résidence privée certifiée pour ainés.

Vous avez des questions, 1&quipe du CAAP - Chaudi¢re-Appalaches se fera un plaisir de vous infor-

mer de vos droits et vous apporter son aide selon vos besoins.
Communiquez avec nous aux numeéros sans frais suivants : 1-877-767-2227 ou 1-888-841-8414.

Source : Centre dssistance et d@ccompagnement aux plaintes — Chaudiere-Appalaches,
WWW.caapca.ca

Pour information : Lyne Grenier, directrice générale
418 387-8414

lyneg@caapca.ca
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aire: :
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- Marjolaine Deblois m : C'est & vous de prendre la parole _
® \ossipurs Alain St-Hilaire i A chaque séance publique du conseil, une période de £
: Patrice Biqut n questions ou d'opinions est réservée aux citoyens qui
. atrice biguere g : veulent prendre [a parole. Tous les sujets concernant §
. Mario Boily - : la vie de la municipalité sont permis sous réserve de :
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Le Bureau Municipal est situé au

[, rue de I'hatel de ville
St-Odilon-de-Cranbourne, GOS 3A0
Tel: 418-464-4801

Telecopieur: 418-464-4800
Caurriel: infaBsaint-odilan.qc.ca Bibliotheque Municipale

lIl, rue de I'hatel de ville

Heures d'ouvertures:
Directrice générale-secrétaire-trésoriere: | JEUDI: (4h & IBh et 18-30h a 70-30k

Mme Dominique Giguzre VENDRED: 18:30h & 90:30h
Directrice générale adjointe:

Mme Mélissa Chretien

Heures d'ouvertures: du lundi au jeudi de B:15h & 12h et de 13h & 16:45h
Et le vendredi de 8:1ah & IZh

Politiqgue concernant |'édition du bulletin municipal

La municipalité de Saint-0dilon offre |'opportunité aux organismes sportifs et communautaires d'informer la collectivité de
Saint-Odilon concernant leurs activités, rencontres et réunions.

Le comité mis en place se réserve le droit de refuser les textes inadéquats ou irrespectueux et non conformes.

S.v.p. veuillez respecter |a date de tombée de chaque édition qui est indiquée sur la page couverture.

Tous les textes peuvent étre achemings a la Municipalité ou par courrier électronique a |'adresse suivante:

melissa.chretien@saint-odilon.qc.ca



