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Ll'"ECHO municipal

D'ici la fin de décembre un nouveau bac sera  votre disposition pres de
I'tcole pour la récupération de vétements usagés en bonne condition. Le
tout est en collaboration avec |'Entraide diabétique et |e village des valeurs.
Les fonds ramasseés seront pour 'ecole Arc-en-ciel. Profitons-en !

Depuis quelques années déja. la municipalité de Saint-Odilon travaille a établir une politiqgue amie des ainés (MADA) en colla-
boration avec la MRC Robert-Cliche. Un comité a été mis sur pied et une consultation a été faite auprés de notre population
pour établir notre plan d'action. Une copie de cette politique est insérée dans |'Echodilon.

ONDES CELLULAIRES A ST-ODILON

Plusieurs citoyens se plaignent de la difficulté de capter les ondes cellulaires & certains endroits a St-Odilon. Certains commerces
et professionnels sont completement privés de ce service et nous considérons qu'en 2014, il est anormal qu'il en soit ainsi. Nous
avons fait des pressions auprés de la compagnie Sogetel afin de voir a régler ce probleme et d'en faire un dossier prioritaire et
urgent.

ERIKA BILODEAU GAGNE LN VTT!

La chanceuse, elle se mérite le vit tiré dans le cadre du 10°™ an-
niversaire de la soirée chasse et peche. Bravo Erika, fais de
belles balades!

Merci & tous nos commanditaires, nos bénévoles, nos amateurs
de chasse & péche, cette édition fut un grand succes. Soyez des
natres en 2010 avec d'autres surprises!
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Sommet Développement durable

Interbois de Saint-Odilon-de-Cranbourne

REVODECO

Nouvelle marque maison d’Interbois inc., présente une fusion de style contemporain et plus
traditionnel en mettant de I'avant |la noblesse du bois par des produits 3 |a fois design et écolo puisque
congus a partir de bois € revalorisé ». Offerts en blanc, en bois texturé et teint ou en des tons
naturels, ils conservent toute la richesse de la matiére a I'état brut, et ils apportent réconfort et
chaleur aux espaces de vie.

Revétements muraux, poutres intérieures ou extérieures, portes de style “de grange” et quincaillerie
coulissante; les composantessont toutes réversibles et elles révolutionnent lindustrie des
composantes de bois d’apparence et leur quincaillerie.

Chalets éco-ingénieux REVOBOIS

Les chalets a ossature de bois sont faits au Québec a partir de pin blanc d'ici. L'ingéniosité de
conception, I'alliance étonnante des matériaux ainsi que la qualité de fabrication sont remarquables et
le souci de revalorisation de la matiére en fait un produit écologique a grande valeur ajoutée.

La révolution de la charpente REVOLOG faite de bois lamellé-collé procure une construction stable,
confortable, durable et économigue. Sa modernité remet une grande et magnifigue tradition au gout
du jour. Les billes REVOLOG peuvent étre achetées directement pour les autoconstructeurs, mais elles
peuvent aussi étre assemblées en usine en murs préfabriqués pour une installation simple, rapide et
de gqualité.
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33| Saint-Odilon de Cranbourne
PREVENTION 2014

Sapin de Noél naturel

Choisissez un arbre dont les aiguilles sont vertes et ne se détachent pas facilement.

Installez-le a une distance d’au moins un métre de toute source de chaleur, comme une
plinthe électrique ou un foyer.

Gardez toujours le pied du sapin humide en ajoutant de I'eau tous les jours.

Eteignez toujours les lumiéres du sapin lorsque vous quittez votre domicile ou lorsque vous
allez au lit.

Les lumieres décoratives

Utilisez des lumiéres décoratives homologuées CSA ou ULC.

Pour vos décorations extérieures, installez des lumiéres congues pour I'extérieur.

Utilisez des guirlandes de lumiéres en bonne condition, non fendillées et non séchées.

Fixez les guirlandes lumineuses a l'aide de ruban isolant et non pas avec des clous ou des
punaises.

Les chandelles

Allumez et placez vos chandelles loin des rideaux ou de tout autre objet inflammabile.
Ne laissez jamais vos chandelles allumées sans surveillance.

Assurez-vous que vos chandeliers sont résistants au feu et que leur base est stable.
Rangez les allumettes et les briquets dans un endroit hors de la portée des enfants.

Nouvelles en bref

Le schéma de couverture de risque est présentement en révision et nous travaillons a I'implanta-
tion de I'entraide automatique. En 2015, un nouveau camion-citerne sera acheté pour se conformer a
ce schéma. Un préventionniste de la MRC passera bientdt pour les batiments de risques élevés et trés
élevés et nos pompiers feront la visite des risques faibles et moyens comme les résidences familiales.

Remises de médailles, barrettes et diplomes.

Saviez-vous que 80% de nos pompiers possedent leur formation pompier 1, que trois lieutenants
ont leur formation d’Officier Non Urbain, que le directeur-adjoint, Rock Maheux, a la formation Officier 1
et finalement que notre directeur incendie, Robert Ruel, posséde la formation Officier 2.
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Le Service de Sécurité Incendie de Saint-Odilon est fier de décerner les diplémes de I'Ecole Na-
tionale des Pompiers pour les formations Pompier 1 a trois de nos pompiers. |l s’agit de messieurs
Denis Boily, Jean-René Morency et Stéphane Bisson.

Egalement, le bureau du secrétaire général du gouverneur du Canada a honoré 3 de nos pom-
piers pour leurs services distingués par I'entremise du Service de Sécurité Incendie. Messieurs Rock
Maheux et Eric Veilleux ont plus de 20 ans de services et Monsieur Robert Ruel pour sa part a plus de
30 ans de services. Félicitations a tous!

Un gros merci aux conjointes de mes pompiers pour leur patience et compréhension face aux heures
investies pour les différentes formations et pratiques.

Robert Ruel

Directeur SSI Saint-Odilon
Caserne #1, MRC Robert-Cliche
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L'ECHO sports et lnisirs A

THEATRE: 24 DECEMBRE AU SOIR

Merci aux comédiens : Stéphanie Pouliot, Katy Jean, Maude Maheux, Alex Bilodeau, Rejean Lessard,
Katia Goulet, Jean-Simon Lessard, Nathalie Richard, Edith Maheux, Charles Drouin, Eric Morency,
Vincent Nadeau.

Plus de 750 personnes se sont transportées au 24 DECEMBRE AU SOIR, question de se mettre
dans 'ambiance, afin de constater et apprécier, encore une fois, les grands talents de chez nous.

Bravo Alex pour ta fougue et merci de nous faire partager ton monde loufoque et imaginaire. Les
comeédiens, aux talents indéniables, qui réussissent & captiver notre attention du début & la fin.
Grand merci & Kathleen 0'Connor qui s'occupe des ventes de billets ainsi que |'épicerie Mathieu-
Dulac. Merci, encore une fois, & tous nos bénévales qui font de cet évenement un grand succes.
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CALENDRIER D'ACTIVITES HIVER 2014-2015
Stade de ["0.T.J. de St-Odilon
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19 décembre 2014 :
19 décembre 2014 :

20 décembre 2014 :
30 et 31 janvier 2015 :

1a février 201a:
amars 201a:

b mars 2013

7 mars 2013
27 mars 201a:
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MUGAET INTER-OVULAIRE

Le 7 novembre 2014, les jeunes hockeyeurs de |'ecole Arc-En-Ciel et de I'Envolée de Frampton ont participé au festival de
hockey inter-scolaire a Ste-Marie.

e et 4e année: fiche de | victoire, 3 défaites ae et Be année: fiche 2 victoires, | défaite et [ nulle

Notre école fut trés bien représentée autant sur la patinoire qu'a 'extérieur. Tres belle journée et je félicite tous les jeunes
pour leur beau travail et leur comportement. Rendez-vous le 9 mars 2015,

Denis Boily, coordonnateur
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BALLE JEUNES ETE 2014

1019 ANS
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* HORAIRE DU TEMPS DES FETES

Dim. | Lun. | Mar. | Mer. | Jeu. | Ven. | Sam. | Dim. | Lun. | Mar. | Mer. | Jew. | Ven. | Sam.
10:00 LOC. F
10:30 LOC. E
11:00 R
11:30 M
1200 | PL PL E PL
1230 | PL PL PL
1300 | PL PL | PL | PL | PL | PL | PL PL | LOC.
1330 | PL PL | PL | PL | PL | PL | PL PL | LOC.
14:00 PL PL PL | PL LOC.
14:30 LOC.
15:00 PL [ PL | PL LOC.
1330 | HA | PL | PL | PL HA | LOC. | HA | HA HA | HA
I6:00 | HA HA | HA HA | HA | HA [ HA | HA | HA HA | HA
16:30 | HA HA | HA HA | HA | HA | HA | HA | HA HA | HA
17:00 SOUP | SOUP | SOUP | SOUP | SOUP SOUP | SOUP LOC. | SOUP
17:30 SOUP | SOUP | SOUP | SOUP | SOUP SOUP | SOUP LOC. | SOUP
18:00 PL | PL [ PL | PL | PL PL | PL PL
18:30 PL | PL [ PL | PL | PL PL | PL PL
19:00 L PL
19:30 PL LOC.
20:00 HA | LOC. | LOC. | HA | PL LOC. | LOC. LOC. | LOC
20:30 HA | LOC. | LOC. | HA | PL LOC. | LOC. LOC. | LOC
21:00 HA | LOC. | HA | HA [ HA HA | LOC. LOC.
21:30 HA HA HA LOC.
2200 LOC.
PL:PATINAGE LIBRE—''.: HOCKEY JEUNE—HA: HOCKEY ADULTE— HIS: HOCKEY INTER-SCOLAIRE—LOC..LOCATION -SOUP:SOUPER

GRATUIT POUR LES MEMBRES. NON MEMBRES: $3.00/JOUR OU $10.00/FAMILLE/ JOUR

L'anneau de glace est disponible en tout temps lors des heures d'ouverture
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Dim. | Lun. | Mar. | Mer. | Jeu. | Ven. | Sam. | DIM. | LUN. | MAR. | MER. | JEL. | VEN | SAM.
10:00 F
10:30 | E
11:00 R
11:30 M
12:.00 PL E PL PL
12:30 PL PL PL
13:.00 | PL | PL | PL [ LOC. PL | AL PL PL
1330 | PL | PL | PL [ LOC. PL | PL PL PL
1400 | PL PL PL PL
14:30 | LOC. LOC.
12:00 | LOC. Loc. | PL | PL | PL | PL | PL
13:30 | LOC. | HA | HA | HA HA JLOC. | PL | PL [ PL [ PL | PL [ HA
I6:00 [ HA | HA | HA | HA HA | HA | HA HA | HA HA | HA
I6:30 [ HA | HA | HA | HA HA | HA | HA HA | HA HA | HA
17:.00 SOUP | SOUP SOUP SOUP | SOUP | SOUP | SOUP | SOUP
17:30 SOUP | SOUP SOUP SOUP | SOUP | SOUP | SOUP | SOUP
18:00 PL | PL PL PL | PL | PL | PL
18:30 PL | PL PL PL | PL | PL | PL
19:00 PL HIS HIS
19:30 LOC. HIS HIS | LOC.
20:00 LOC. | LOC. | LOC. LOC. HA | LOC. | LOC. | HA | LOC.
20:30 LOC. | LOC. | LOC. LOC. HA | LOC. | LOC. | HA | LOC.
2100 HA | LOC. LOC. HA | LOC. | HA | HA | LOC.
21:30 HA LOC. HA LOC.
22:00 LOC. LOC.
PL:PATINAGE LIBRE—'".": HOCKEY JEUNE—HA: HOCKEY ADULTE— HIS: HOCKEY INTER-SCOLAIRE—LOC.:LOCATION SOUP:SOUPER

LES HORAIRS SONT SUJETS A CHANGEMENTS, DES LOCATIONS RESTENT A CONFIRMER.
VERIFIER AVEC LA BOITE VOCALE DE L'OTJ AU 418-464-4040
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Le 25 juin dernier, M. Lambert de la
Caisse Desjardins de Beauce-Centre a
remis un montant de 2 500 $ ala Fa-
brique de St-Odilon tel que préalablement
stipulé dans une entente avec la caisse
Populaire Desjardins de Cranbourne. M.
Lambert en compagnie de M. Michel Nolet,
président de la Fabrique. Une autre belle

contribution de notre caisse!

Le 25 juin dernier, M. Lambert de la Caisse
Desjardins de Beauce-Centre a remis un
montant de 10 000 $ a I'OTJ de St-Odilon tel
que stipulé préalablement dans une entente
avec la caisse Populaire Desjardins de
Cranbourne. M. Lambert en compagnie de
Mme Denise Roy, représentante de I'OTJ.

Les repas
“Prét de chez nous"

%ﬁpo Les Repas «

Ou'est ce que c'est 7

Orts-de-chez-nous !

Plus qu'un service de distribution, LES REPAS «Préts-de-chez-nous !» ont pour objectif la réinsertion socioprofessionelle.

['est un service de repas « prét-a-manger » offert sur le territoire de la MRC Robert-Cliche via Le Murmure, groupe
d'entraide, en collaboration avec « Repas Desjardins » de Lévis et plusieurs partenaires, organismes du milieu.

Ces repas sont congus pour faciliter |a tache des personnes ainées, personnes en convalescence, personnes en perte
d'autonomie, personnes seules, proches-aidants, familles, etc., souhaitant avoir une bonne alimentation.

Pres de 30 mets différents accompagnés de legumes variés, de pommes de terre ou de riz.

Emballés sous vide, ces repas se conservent jusqu'a sept (07) jours au réfrigérateur ;

Préts en un rien de temps, les préts-a-manger sont des repas santé savoureux & réchauffer 2 & 3 minutes au four a

micro-ondes :

Livraison a domicile a chaque semaine (moyennant certains frais) ou possibilité de venir prendre votre commande, sans

frais, au Murmure. 418 774-2447 (Sans frais | 805 404-2442)
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LES LIMBES DES IMMORTELS PAR DOMINIC BELLAVANCE.

BRAVO a Dominic qui a recu de belles critiques pour son dernier livre

(LES LIMBES DES IMMORTELS ).

Citation : Dominic écrit différents genres de récit : de la fantasy, de la science-fiction et des histoires plus
contemporaines. En lisant ses livres, le lecteur a vraiment 'impression de visionner un film.

Vous pouvez suivre 'auteur sur son blogue : www.dominicbellavance.com. (Kim Messier, le Courrier de
St-Hyacinthe).

‘L"wl-oeen visite le
Centre Curé ‘Laroc‘wene

Une gentille sorciere est venue amuser
les résidents et le personnel du Centre
Curé Larochelle. Ce fut trés apprécié de
tous.

Merci beaucoup Katy Jean
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Depuis 20 ans déja, le groupe d'entraide /e Murmuretait partie et s'implique au sein de la MRC Robert-Cliche. Organisme
venant en aide aupres des personnes adultes ayant ou ayant eu un probleme de santé mentale, Ze Murmure est un milieu
de vie o0 chaque membre est accueilli en tant que personne & part entigre, avec ses forces et ses capacités, dans |e res-
pect de ses droits, de ses valeurs et de ses convictions. Les gens fréquentent notre organisme afin de briser leur isole-
ment et de se trouver un sentiment d'appartenance dans un groupe. lls pourront cheminer, faire des apprentissages. des
découvertes, développer des forces et renforcir celles qu'ils possedent déja. Trois différents volets sont offerts par notre
organisme afin de répondre aux besoins de nos membres et de notre communauté :

|- le Volet Entraide oi les activités de groupe sont privilégiées : ces activités/ateliers d'apprentissages, de formations et
d'informations permettent aux membres de partager |eurs connaissances mais aussi d'en acquérir de nouvelles ; ces
ateliers se font & l'occasion en collaboration avec des partenaires du milieu. Des activités sociales, de divertissement et
sportives, sont accessibles & nos membres telles : bingo, quilles, repas communautaire, etc. Ces activités sont des mo-
ments d'échange et d'entraide entre les personnes. Pour rejoindre Le Murmure, vous pouvez communiquer au : 418-774-

2444,

1- Volet d'intégration socioprofessionnelle

Le volet d'intégration socioprofessionnelle du groupe d'entraide /e Murmure offre un service d'accompagnement et de
soutien personnalisé aux personnes ayant ou ayant eu une problématique en santé mentale vers un retour au travail
adapté ou régulier, aux études et/ou bénévolat. Nous les encourageons & se surpasser et a développer leur plein potentiel
et & jouer leur réle de citoyen a part entiere. Pour communiquer avec l'intervenante en charge de ce volet, vous pouvez la

rejoindre au :418-774-4224.

3--Bientat disponible : "Les Sentis-Mentalités en Capsules!” du groupe d'entraide Le Murmure!

La santé mentale vous intéresse, vous préoccupe ou représente pour vous des questions non répondues jusqu'a mainte-
nant? Alors ce message s'adresse a vous. Depuis 200, la « Tournée des Sentis-Mentalités » du groupe d'entraide /e Mur-
mure a permis un moment d'échanges et de réflexions avec les différents groupes du territoire de la MRC Robert-Cliche
concernant un sujet qui nous concerne tous, la santé mentale et ses différentes dimensions. Bien des questions ont été
soulevées lors de ces rencontres.

Le Murmure a démarré |e projet "Les Sentis-Mentalités en Lapsules! ., sous le format de capsules d'informations d'une
durée de 2 & 0 minutes en co-production avec |a Télé Communautaire de Beauceville (TVCB). Ce projet collectif a été ren-
du possible grace a la collaboration des membres de groupes de la communauté, dont les membres du Ze Murmure, du
Lentre de Santé et de Services Sociaux de la Heauce (CSSSB), des organismes communautaires du milieu, de £/, « Bell
Liause pour la Lause » et de Lentraide Huébec Lhaudiere-Appalaches.

Surveillez-en |a sortie officielle dés cet automne sur le site internet de l'organisme « Le Murmure, groupe d entraide » au
www.lemurmure.org.
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= Votre Conseil Municipal = {Les Séances régulizres du Conseil —
| =) - Ay
] B 5 P =
Mo - [:H|Bndr'|BI‘ 2015 | i \%@gﬁ_
.M , André Labh . :Ejanvmr 2 fevrier-2 mars-13 avril-4 mai- £ e
= Monsieur ndré Labbe : : e A
" o sillers: " [ juin-B juillet-3 aont-14 septembre- sl
. ' , = 5 octobre-2 novembre-7 décembre.
m Mesdames Denise Roy . N
[ . T T :
Lynda Poulin . :
| H
- Marjolaine Deblois m : ['est & vous de prendre |a parole
® \essieurs Alain St-Hilaire = : A chaque séance publique du conseil, une périnde de
: Patrice Biqut - : questions ou d'opinions est réservée aux citoyens qui
. atrice biguére : veulent prendre la parole. Tous les sujets concernant
. Mario Boily - : |a vie de la municipalité sont permis sous réserve de
EEEEEEEEEEEEEEEEESEER

Le Bureau Municipal est situé au

I, rue de I'hatel de ville
St-Odilon-de-Cranbourne, GOS 3A0
Tel: 418-464-4801

Telecopieur: 418-464-4800
Courriel: info@saint-odilon.qe.ca

Directrice générale-secrétaire-trésorigre:
Mme Dominique Giguere
Adjointe-administrative: Mme Mélissa Chrétien

: |'acceptation par le maire.
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Biblintheque Municipale
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Heures d'ouvertures:

JEUDI: 14h & 1Bh et 18:30h a 20:30h
VENDREDI: 18:30h & 20:30h

Heures d'ouvertures: du lundi au jeudi de 8:5h & 12h et de 13h & 1B:45h
Et e vendredi de 8:1ah a 12h

Politique concernant |'édition du bulletin municipal

La municipalité de Saint-Odilon offre |'opportunité aux organismes sportifs et communautaires d'informer la collectivité de

Saint-Odilon concernant leurs activités, rencontres et réunions.

Le comité mis en place se réserve le droit de refuser les textes inadéquats ou irrespectueux et non conformes.

S.v.p. veuillez respecter la date de tombée de chaque édition qui est indiquée sur la page couverture.

Tous les textes peuvent etre acheminés a la Municipalité ou par courrier électronique 3 I'adresse suivante:

melissa.chretien@saint-odilon.qc.ca



